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I VALORES NOMINALES Y VALORES REALES

Sioen el ano 2021, el PIB de un pais es de 120
Millonesy en el ano 2022 es de 125 millones

PIB
ANO 2021 ano2022
120'000.000 [125'000.000

oodriamos llegar a las siguientes conclusiones:

Que en este pals se han producido mas bienes vy
servicios en el 2022 que en el 2021, lo cual
contribuye a mejorar el nivel de vida

Que en este pals se pagan precios mas altos en ¢l
2027 que en el 2021, lo cual significa mayor costo
de vida pero no mayor nivel de vida

Se debe entonces cuantificar en gue medida el
aumento del PIB se debe a incremento de bienes
v servicios v en gue medida a incremento de [os
oreclos (INnflacion).




[ VALORES NOMINALES Y VALORES
REALES

=l PIB nominal toma las cantidades
oroducidas en cada ano por los precios de
ese MIsmo ano.

—| PIRBR real toma en cuenta 1as
cantidades producidas en cada ano,
asumiendo gue |os precios No han crecido
en ese MISMO (precios constantes), esto se

nace tomando [0s mismos precios de un
ano anterior gue sirve Ccomo base o
referencia. Al comparar el valor de los
bienes v serviclios producidos a precios
constantes se puede medir solamente el
campio en el volumen Treal’ de
oroduccion (cantidades).




2 INDICE DE PRECIOS AL CONSUMO
(1PC)

El crecimiento de |os precios interesa a;
CONSUMIDORES: compras diarias
TRABAJADORES: evolucion del salario

EMPRESAS: fljacion de precios y crecimiento de
salarios

COBIERNO: Competitividad vy crecimiento de otras

variaples como pensiones, salario minimao etc.

Como |os precios de [os pienes varian _en
diferentes proporciones se pusca establecer cual es
la variacion "general’” de los mismos, para [o cua|
se recurre g los Indices de precios, gue son un
coeficiente gue Nos muestra el cambio de |os
orecios de un periodo a otro.




2 INDICE DE PRECIOS AL CONSUMO
(1PC)

I indicador mas frecuente es el indice de
orecios al consumidor (IPC). gue se calcula
COMO Una media ponderada de |os precios de
todos |os bienes v servicios FINALES que se
CONSUMEN en un periodo comparados con 10s
orecios de otro periodo (periodo base).

Media ponderada significa que cada bien o

serviclo se valora de acuerdo con su peso o
importancia en el gasto total de una persona;
oUes se supone gue racionalmente gastamos
Mmas (mayor proporcion), en lo bienes mas
necesarios gue en los menos necesarios.




2 INDICE DE PRECIOS AL CONSUMO
(1PC)

Segun el INEC

ndice de Precios al Consumidor (I1PC), Base anual
2014=100, es un Indicador mensual, nacional y para
nueve cludades, gue mide [os cambios en el tiempo
del nivel general de |los precios, correspondientes al
consumo final de bienes v servicios de los hogares
de estratos de Ingreso: alto, medio y pajo, residentes

en el area urbana del pais. La variaple principal que
se investiga es el precio, para los 359 productos de I3
canasta fija de Investigacion, obtenidos de |z
Encuesta Nacional de Ingresos v Gastos de [0S
Hogares Urbanos y Rurales ENICHUR.




2. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMO
1PC) Ejemplo

SUpoNgaMmos gue se ha elegido como ano base el ano
2010 y que en ese ano, el presupuesto mensual de un
nogar representativo consistia en el gasto realizado en

tres articulos: alquiler de vivienda, consumo de arroz y
entradas para el cine.

En realidad las familias compran cientos de articulos al
mes, pero el principio pasico del calculo del IPC, es el
MIisSMOo cualguiera gue sea el numero de articulos gue se

incluyan.

L0s gastos mensuales medios del hogar en el 2010 (ano
Dase), se muestran en la siguiente tabla.

ARTICULO COSTE ( en 2010)

Alquiler de vivienda $500
Arroz (60 Ibs. A $2 cada una) $120
Entradas para el cine (10 a $6 cada una) $60

Total gasto $680




2 INDICE DE PRECIOS AL CONSUMO
(1PC) EJEMPLO

Traslademonos ahora al ano 2011 En este ano, es
oropable gue los precios de algunos bienes vy
servicios Nayan variado (subido o, bajado).

Supongamos que en el 2011 el alguliler de viviendg
na subldo a $630. El arroz cuesta ahora $2.50 Ia
ibra, v el precio de las entradas al cine vale anhora
$7,00. Esto indica gue entre el 2010 v el 2011 hay
UNa subida general de |os precios.

cCuanto ha aumentado el costo de vida de la
familia entre el 2010 vy el 20117

Sila familia guiere consumir la misma canasta de
bienes y de servicios del ano 2010, tendra que
gastar mas dinero.

Veamos las nuevas cifras en la siguiente tabla




2. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMO
(I1PC) Ejemplo

Los gastos mensuales medios del hogar en el 2011,
se muestran en la siguiente tabla

ARTICULO COSTE ( en 2011)

Alquiler de vivienda $630

Arroz (60 Ibs. A $2,50 cada una) $150
Entradas para el cine (10 a $7,00 cada una) $70

Total gasto $850




2. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMO
(IPC) ejemplo

ARTICULO COSTE (en 2011)

Alquiler de vivienda $630
Arroz (60 Ibs. A $2,50 cada una) $150
Entradas para el cine (10 a $7,00 cada una) $70

Total gasto $850

Lo primero gue podermos opservar es gque en el ano
2011 tendrd gue gastar $850 al mes, es decir, $170

mas gue los $680 gue gasto en el afio 2010 para
adquirir |os mismos _bienes v servicios (canasta de
bienes).

Una simple comparacion de estos dos valores | indica
que la familia tendria qgue gastar un 25% mas
($170/$680) al mes, es decir que el costo de vida de I3
familia representativa ha supbido en un 25% entre el
2010y el 2011.




2. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMO
(1PC):Medicion

El TPC de un determinado periodo, mide el costo de
3 vida de ese periodo en relacion con el costo de |a
vida del ano base considerando constante |la canasta
de bienes.

~Costo de |la canasta de bienes y servicios en el
IPC L actual

~Costo de |la canasta de bienes y servicios en el
ano base

n el ejemplo, el IPC del afio 2011 = $850 / $680 = 1,25

El 1PC del ano base siempre sera igual a | va gue en
ose ano el numMmeragor v el denominador de la tormula
gel 1TPC son 1gugales.

Ceneralmente el |IPC se multiplica por 100, para no
tener que poner decimales. En el ejemplo, el IPC del
ano 2011 seria 125 en lugar de 125 vy el del ano base
seria 100 en lugar de 1.




5 INFLACION
INndice de Precios e Inflacion

=l [PC  constituye un  Indicador del nivel
oromed|o de precios en relacion con 1os del ano

Dase.

—n cambio, la INFLACION es un _indicador del
AtMmo al gue varia con el paso del tiempo el nivel
Oromedio de preclios.

‘g tasa de inflacion es |a tasa porcentual anual
de variacion del nivel de precios, medido por el

pPC”

Flemplo. Supom%amos que el IPC tiene un valor

de 125 en el 2010 y un valor de 130 en el 2011 La
tasa de inflacion registrada entre [os anos 2010 v
2011, es el aumento gorcemua\ del nivel de
orecios gque es igual al 4%

gagi de inflacion = (130 — 125)/125 = 0,05/1,25 =




3. INFLACION

La inflacion es el aumento sostenido y generalizado del nivel de precios de bienes y servicios en
una economia durante un periodo determinado, lo que resulta en la erosion del poder adquisitivo.

Ecuador (2021-2024) Ameérica Latina (Casos Criticos)
Comportamiento relativamente inestable Argentina: Inflacion superior al 140 % anual
pero con niveles bajos. en 2023, generando dolarizacion informal y

. - . i severa dificultad de planificacion.
Pico maximo reciente: 1,27 % (Abril 2024).

, 2 Venezuela: Hiperinflacion histérica (2017-
Caida abrupta: -0,55 % (Mayo 2024). 2021), superando el 1.000.000 % anual,

Afectacidn focalizada en la canasta bésica provocando escasez y migracion masiva.
(alimentos).



3. INFLACION

Deflacion Estanflacion
Disminucion generalizada y continua de La combinacién simultanea de
los precios en una economia. estancamiento econémico con alta
inflacion.
Mecanismo: El IPC registra valores Mecanismo: El crecimiento econdmico
negativos sostenidos. se frena (o decrece) mientras los precios

continlan en aumento sostenido.
Impacto: Aunque los consumidores

pueden comprar mas hoy, retrasa el Impacto: Es uno de los escenarios mas
consumo futuro (esperando precios mas complejos para la politica econémica, ya
bajos), paralizando la produccién y la que combatir la inflacién puede
economia. profundizar el estancamiento, y

viceversa.



3. INFLACION

Clasificacion por Intensidad

Moderada: Aumentos Galopante: Aumentos Hiperinflacion: Incrementos

controlados, generalmente de acelerados, de dos o tres descontrolados (superior al

un solo digito anual. digitos, generando 50 % mensual). Pérdida total
inestabilidad. del valor del dinero.

Clasificacion por Causa Origen

De Demanda: La demanda total crece mas De Costos: Aumento en costos de produccion
rapido que la oferta disponible (comun en (salarios, insumos) que las empresas trasladan
expansion). al precio final.

Estructural: Fallas del sistema productivo, Importada: Aumento de precios internacionales

mercados ineficientes o déficit de (ej. petréleo) trasladados a los precios internos.
infraestructura.




3. INFLACION

La inflacidon no es un fendmeno aislado; actua como una fuerza invisible que
erosiona el poder adquisitivo de los ingresos.

El bienestar colectivo y la capacidad de las familias para enfrentar el aumento del
costo de vida dependen directamente de un unico pilar estructural: El Mercado
Laboral.

El empleo es el vinculo mas directo entre la economia macroeconémicay el
desarrollo personal, la proteccion social y la estabilidad emocional de la poblacién.



4. MERCADO LABORAL

Poblacion Econémicamente Activa (PEA)

Conjunto de personas de 15 afnos o0 mas que se encuentran trabajando o
buscando activamente trabajo. Representa la oferta laboral disponible del pais.

Poblacion Ocupada

Personas que realizaron alguna actividad econémica por al menos una
hora en la semana de referencia, remunerada o no, o temporalmente
ausentes pero con vinculo laboral vigente.

Poblacion Desocupada

Personas que no tienen empleo durante el periodo de referencia, pero
estan disponibles para trabajar y han buscado activamente empleo en
las ultimas semanas.



4. MERCADO LABORAL

Tasa de Empleo = (Poblaciéon Ocupada = PEA) x 100

Evallda la proporcion de la fuerza laboral que esta activamente generando produccién.

Tasa de Desempleo = (Poblacion Desocupada + PEA) x 100
Mide la fraccion de la fuerza laboral que busca trabajo activamente sin éxito.

Tasa de Participacion Laboral = (PEA +Poblacion en Edad de
Trabajar) x 100

Indica el porcentaje de la poblacidén total en edad de trabajar que decide entrar al
mercado laboral.



4. MERCADO LABORAL

Empleo Formal

Relacion laboral sujeta al marco legal vigente. Garantiza acceso a seguridad
social, estabilidad, ingresos iguales o superiores al salario basico y proteccion de

derechos laborales.

Empleo Informal

Actividades econdmicas que operan al margen de la regulacién laboral y fiscal.
Los trabajadores carecen de proteccion social, contratos escritos y garantias de

estabilidad o salario minimo.

Subempleo

Condicion en la que personas ocupadas trabajan menos horas de las deseadas o
reciben ingresos inferiores al minimo legal, y estan dispuestas y disponibles para
trabajar mas horas.



4. MERCADO LABORAL

Desempleo Friccional

Ocurre de manera natural y temporal cuando
una persona se encuentra en proceso de
transicion, dejando un trabajo para buscar
otro que se ajuste mejor a su perfil.

Desempleo Ciclico

Directamente relacionado con las
fluctuaciones econdmicas. Aumenta
abruptamente durante los periodos de
recesion debido a la caida general de la
actividad productiva.

Desempleo Estructural

Surge por un desajuste profundo entre las
habilidades o localizacion de los trabajadores
y los perfiles técnicos que demandan las
empresas. Requiere intervencion a largo plazo.

Desempleo Estacional

Aparece sistematicamente en actividades
productivas que operan de manera ciclica o
solo en ciertas épocas del ano (ej. agricultura
estacional, turismo).



4. MERCADO LABORAL

Distribucion General

Estructura de la Ocupacion:

Empleo Adecuado:
(Recuperacion gradual post-pandemia
desde el 32,50 % en 2021).

Subempleo: (Crecimiento
sostenido que refleja precarizacion).

Tasa de Desempleo:

(Tendencia general a la baja, el valor
mas bajo del periodo de analisis
2019-2024).

Brechas Estructurales

Desigualdades Demograficas:

Impacto de Género: El desempleo
afecta en mayor medida a las mujeres

( )-

Brecha Laboral: La diferencia de acceso
a empleo adecuado entre hombres y
mujeres alcanzo el en 2024.

Impacto Generacional: El desempleo en
mujeres jovenes (18 a 29 afios) se
dispara al

Ubicacion: Mayor concentracion de
desempleo en areas urbanas ( ).



4. MERCADO LABORAL

Impacto Econémico

» Contraccion de la Demanda: La
disminucion del ingreso familiar reduce
drasticamente el consumo, afectando a
los negocios de bienes y servicios.

» Ciclo de Recesién: Menor venta
empresarial genera menos produccion,
derivando en nuevas olas de despidos.

« Déficit Fiscal: El Estado experimenta una
doble presion: recauda menos ingresos
tributarios y se ve obligado a incrementar
el gasto en ayudas sociales.

Impacto Social

« Exclusion: Aumento sostenido de la
pobreza, la desigualdad y la
vulnerabilidad en familias sin ingresos
estables.

» Desplazamiento: Fomenta la migracion
forzada por razones econdmicas y el
éxodo de capital humano.

e Tension Institucional: El desempleo
prolongado eleva las tensiones sociales
y politicas, especialmente en contextos
de desigualdades previas.



4. MERCADO LABORAL

Las Politicas Nacionales de Empleo (PNE) exigen un enfoque integral
fundamentado en cuatro ejes rectores:

Estimular la Economia y el Empleo
Fomentar politicas macroecondmicas que incentiven el crecimiento productivo
y la creacion directa de nuevos puestos de trabajo.

Apoyar a las Empresas
Disenar entornos regulatorios y financieros que permitan la sostenibilidad,
formalizacién y el desarrollo de las empresas.

Proteger los Derechos y la Inclusién
Garantizar la proteccion social, la seguridad ocupacional y el cumplimiento
estricto de los derechos fundamentales en el trabajo.

Promover el Dialogo Social
Institucionalizar |la negociacién y el consenso continuo entre los trabajadores,
los empleadores y el Estado.



4. MERCADO LABORAL

Capacitacion Incentivos a la Apoyo al

Laboral Inversion Emprendimiento

 Cerrar la brecha del « Promover un entorno - Facilitar el acceso a
desempleo estructural macroecondmico y lineas de crédito en
mediante la actualizaciéon juridico estable que condiciones
de habilidades técnicas. atraiga capital nacional preferenciales y

- Alinear los perfiles de los y extranjero. simplificar la tributacion
trabajadores,  Reduccién de barreras para pequenas unidades
especialmente jovenesy burocraticas para productivas.
mujeres, con las fomentar la creacion de  Transformar el empleo
demandas nuevas empresas informal y de
tecnoldégicas y formales capaces de subsistencia en negocios
productivas actuales del absorber la mano de obra estructurados,

sector empresarial. disponible (PEA). sostenibles y formales.



4. MERCADO LABORAL

Sintesis Macroeconomica

El verdadero desarrollo econémico no se mide
unicamente por las cifras de crecimiento, sino por
el equilibrio entre dos pilares fundamentales: la
proteccion del poder adquisitivo frente a la
inflacion y la generacion de empleo digno para la
Poblacion Econdmicamente Activa. La calidad

del desarrollo de un pais reside en su
capacidad para transformar la estabilidad de los
precios en oportunidades reales de insercion
social y bienestar productivo.
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