CASO PRÁCTICO
PLANTILLAS DE TRABAJO
1. Acuerdos internos personales

	Acuerdo
	Justificación
	Aplicabilidad en el trabajo

	Ejemplo: Comunicación respetuosa
	Evita malentendidos y discusiones
	Aplicar en todas las reuniones virtuales

	
	
	

	
	
	


2. Tablero de planificación (Scrum/Kanban)

	Tarea
	Responsable (yo)
	Estado (Pendiente/En progreso/Finalizada)
	Posibles conflictos a prevenir

	Ejemplo: Preparar propuesta para cliente
	Estudiante
	En progreso
	Evitar retrasos en la entrega

	
	
	
	

	
	
	
	



3. Registro de reunión simulada

	Elemento
	Detalle

	Objetivo de la reunión
	

	Participantes (roles simulados)
	

	Problema principal
	

	Estrategias aplicadas
	

	Acuerdos logrados
	



4. Resolución del conflicto

	Alternativa considerada
	Ventajas
	Desventajas
	Decisión final y justificación

	Ejemplo: Aumentar descuentos
	Mejora ventas rápidas
	Baja rentabilidad
	NO, afecta margen de ganancias

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




