
Diseño y logística de un 
bootcamp de innovación 
en modalidad virtual
Este documento ofrece una guía práctica y estructurada para planificar 
un bootcamp de innovación en modalidad virtual, abordando los 
aspectos clave que aseguran su éxito en contextos educativos y 
profesionales.
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Definición del reto
El punto de partida es plantear un 
desafío real o simulado, alineado 
con el perfil académico de los 
estudiantes (Administración, 
Economía o Contabilidad), que 
requiera soluciones creativas y 
factibles.

Conformación de equipos
Se recomienda integrar equipos 
diversos en habilidades y 
perspectivas, fomentando la 
interdisciplinariedad y el liderazgo 
compartido.

Elección de herramientas
El uso de recursos como pizarras 
virtuales (Miro, Jamboard), 
gestores de tiempo y plantillas 
digitales (Lean Canvas, SCAMPER) 
facilita la colaboración en línea y la 
estructuración de ideas.
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Cronograma
El bootcamp se organiza en fases cortas y dinámicas 
(clarificación, ideación, priorización, prototipado, 
validación, evaluación y presentación), cada una con 
tiempos delimitados mediante ciclos de trabajo 
intensivo.

Rol de los facilitadores
Los docentes o mentores actúan como guías, 
resolviendo dudas, estimulando la creatividad y 
asegurando la coherencia metodológica. Su papel no es 
dar respuestas, sino motivar preguntas y acompañar 
procesos.

Fases del proceso:
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Clarificación del problema
Análisis con Árbol de Problemas, 5 
Porqués e Ishikawa.

Ideación
Lluvia de ideas, SCAMPER y 
sinéctica.

Priorización
Matriz impacto-esfuerzo y 
votación democrática.
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1

Prototipado
Construcción de un Producto Mínimo Viable (PMV).

2

Validación
Retroalimentación mediante roleplay, encuestas o fichas 
de evaluación.

3

Evaluación
Aplicación de Lean Canvas y análisis crítico entre pares.

4

Presentación
Elaboración de un pitch y feria virtual de proyectos.

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


Evaluación del bootcamp
Incluye autoevaluación, coevaluación y retroalimentación docente. Se 
valoran la creatividad, la viabilidad de la solución, la calidad del prototipo 
y la capacidad de presentación.
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Orientaciones prácticas:

Para el docente
El reto es diseñar el ambiente adecuado, 
seleccionar herramientas digitales y dar 
seguimiento continuo a cada fase.

Para los estudiantes
El reto es comprometerse activamente en un 
bootcamp asincrónico, aportando ideas, 
colaborando en la construcción de prototipos y 
defendiendo sus soluciones frente a un público 
diverso.

En síntesis, el bootcamp de innovación es una experiencia formativa integral que combina metodología, logística y 
creatividad para generar soluciones aplicables y de alto impacto en entornos organizacionales y económicos.
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